DESATORO
¢lena OZZ pre mimoriadne udalosti v doprave

V suvislosti s vykonom prace, najmd v zelezni¢nej doprave, mdze dojst k
mimoriadnym udalostiam (d’alej len MU), v ktorych je zamestnanec bezradny a kedy sa moze
z nevedomosti a neznalosti néasledne dopustit’ niektorych chybnych krokov. Za tucelom
ochrany prav a opravnenych zaujmov &lenov OZZ v stvislostiach s tymito pripadnymi MU
odporac¢ame dbat’ na nasledovné pravidla:

1. V pripade akejkol'vek MU, ¢i skutocnosti, majicej za nasledok vznik tejto udalosti, ale
aj v pripade avizovaného porusenia povinnosti vyplyvajicich z pravnych predpisov
vzt'ahujlcich sa k zamestnancom vykonavanej praci (predtym “pracovna disciplina"),
nie je nikto povinny vypovedat o predmetnej skutocnosti ihned’ na mieste alebo po
bezprostrednom skoncéeni zmeny, pokial’ sa subjektivne neciti byt takejto vypovede
schopny.

Je nutné mat’ na zreteli, ze najma pri vzniku MU, trazu a pod. d6jde vzdy k Soku, ¢o je
celkova reakcia organizmu. Zakladnym znakom je znizenie krvného tlaku s
naslednymi cirkulaénymi poruchami, zvycajne sprevadzanymi zniZenym prisunom
kyslika, najmd do mozgového tkaniva. To sa prejavuje bledostou, potenim,
dychavi¢nostou, nervovymi a metabolickymi poruchami. Koza tvare i koncatin je
studena a spotend, tep zrychleny, dostavuje sa chvenie, koktanie a niekedy aj
bezvedomie.

Psychologicky preziva jedinec tento stav tak, ze straca povodnu identitu, vznikd tzv.
»clerna diera®. Odmieta realitu, preZiva vnitorni paniku a vnatorna strnulost, objavuje sa
intenzivny strach a pocit bezvychodiskovosti. Strach aktivuje limbicky systém a tym
dochadza k tlmeniu ¢innosti mozgovej kory. ZniZuje sa dovera vo vlastné schopnosti, straca
sa schopnost’ sustredit’ sa, logicky mysliet, vierohodne popisovat’ udalosti. Sok méze byt
rozne intenzivny a to podla rozsahu udalosti, ale aj v zavislosti na sile osobnosti jedinca. V
tomto stave by mali byt napomocni spolupracovnici, ¢i d’al$i u¢astnici MU. Dotknutého
zamestnanca je potrebné zabalit’ do deky, upokojovat’ a najmi ho dopravit’ ¢o
najrychlejSie k lekarovi. Za tohto stavu by mal acastnik MU vypovedat’ najskor azZ po
odzneni Soku, ktory moZe trvat’ aZ niekol’ko dni. Inak mozZe déjst’ k skresleniu udalosti.

Z tejto prvej fazy - Soku, sa Gi¢astnik nedostava okamzite, ale postupne. Druhou fazou
je nadej na zvrat alebo popretie (,,Ja snad’ nie, to snad’ nie je mozné ...!*). Dostavuje sa nadej,
Ze to nie je pravda, popieranie reality, pokusy Sokujicu spravu zvratit. Tretou fazou byva
agresia (,,No predsa nie ja ...I*). Agresia je zvyCajne nasmerovand proti okoliu, dochadza k
hPadaniu okolitych vinnikov. Stvrtou fazou psychologického preZivania je depresia (,,Co to
pre mna znamend ...7*). Prichddza hnev, agresia namierend proti sebe samému, niekedy
regresia, bezmocnost’, strata sebavedomia a pocitu vlastnej uZitocnosti, pocity hanby a seba
obviflovanie sa, zneistenie perspektiv, strata kontroly a pocit ,,nechali ma v Stichu ...“. Az
piata faza preZivania prinaSa tzv. zmierenia sa so stavom veci (,,Ak je to nutné, zvladnem
to!“). Clovek sa vniitorne rozIici s idealnym stavom veci, ktory bol pred MU. Integruje sa do
novej reality, zac¢ina objektivne pozerat’ na situaciu, redlne hodnoti minulost’ i buducnost’. Az
v tejto fize moéZe objektivne pristupovat’ k popisu udalosti, zoznamovat’® sa s
objektivnymi faktami bez vicSich psychickych vykyvov a rozumne sa rozhodovat’ ako
postupovat’ d’alej. Niekedy mo6ze MU na psychiku pdsobit’ dlhodobo, potom dochadza k tzv.
post traumatickej stresovej reakcii (napr. o udalosti sa zda, situacia sa neustale vracia,
dochadza k znovu prezivaniu a pod.).



2. Pred tym, nez budete vypovedat’, odporu¢ame vo vasom vlastnom zaujme, vzdy sa
poradit’ s pravnikom OZZ.

3. Do uvahy prichadzaju tieto vypovede:
- vysvetlenie zamestnavatelovi, tzv. zapis so zamestnancom,
- In3pektorat prace, pripadne pre Urad pre regulaciu Zelezniénej dopravy,

- vypoved pred organmi Cinnymi v trestnom konani (Policia SR, prokurator a sudy).
Jedna sa o tzv. podanie vysvetlenia, svedecku vypoved, vypoved podozrivého z
trestného ¢inu a vypoved’ obvineného v trestnom konani.

Vzdy musi byt’ zrejmé, o aku vypoved’ sa jedna. Pri kazdej z nich mate pravo byt’
zastupeny advokatom (zvizovym pravnikom). VSetky tieto vypovede moZno
aktualne odmietnut’ vzh’adom na zdravotny stav (pozri bod 1) a posunut’ ich na
dobu, kedy budete schopni spravne vnimat’ vSetky suvislosti, aj vyznam svojej
vypovede. Nikdy nepodcenujte vyznam vlastného rozhodnutia o vykonani
vypovede s icast’ou advokata (zvizového pravnika) alebo bez neho.

Pri vypovedi ucastnika MU, ktorému modze objektivne hrozit' trestné stihanie, je
nanajvy$ vhodné, aby tito vypoved urobil az po predchddzajicej konzulticii s
advokatom (zvézovym pravnikom) a za jeho pritomnosti. V ostatnych pripadoch je
ucelné urobit’ vypoved’ za Ucasti tretej osoby, napr. zvdzového inSpektora BOZP,
predsedu ZV ZO OZZ alebo vyssieho odborového funkcionara. Aj v tychto ostatnych
pripadoch vSak plati, ze je vhodné vypovedat’ v pritomnosti advokata (zvdzového
pravnika).

4. VSeobecne plati, ze vzdy mdzete odmietnut’ vypoved’, ak by ste touto vypovedou
sposobili nebezpeCenstvo trestného stihania sebe alebo blizkej osobe (napr.
strodencovi, pribuznému v priamom pokoleni a pod.). Za odmietnutie vypovede
nemoéZete byt postihnuti! Nemusite ani uvadzat’, preco sa obavate, Ze by ste si
privodili trestné stihanie. VZdy musite byt’ pouceni, ako a preco vypovedate.

5. Ak uz bolo doru€ené uznesenie o zacati trestného stihania, ste v pozicii obvineného a
nemusite vypovedat’ vobec, pripadne modzete vypovedat’ ako uznate za vhodné, ale
svojou vypovedou nesmiete nikoho krivo obvinit. Najneskor v tejto faze je potrebné
byt’ vzdy zastupeny advokatom (zvizovym pravnikom).

6. Vzdy venujte zvySeni pozornost otazkam, ktoré su vam kladené a na ktoré mate
odpovedat. Mate pravo si svoje odpovede rozmysliet’ a za zikonom stanovenych
podmienok ich konzultovat’ so svojim advokatom (zvizovym pravnikom). Preto je
jeho pritomnost’ nanajvys vhodna.

7. Vzdy mate pravo si svoju vypoved precitat. Ak jej obsah nesuhlasi s tym, Co ste
uviedli, alebo je to napisané inak, neZ je vase vlastné vyjadrenie, ako ho chcete urobit,
mate pravo na opravu textu a jeho doplnenie. Bez takejto opravy ¢i upravy textu
nikdy taka neudplna alebo chybnu vypoved’ nepodpisujte. Tiez nikdy nepodpisujte
akykol'vek dokument, ktory Vam ktokol'vek predklada na podpis aj mimo vaSu
vypoved, bez toho aby ste tento postup konzultovali s advokitom (zvizovym
pravnikom). Najméd bez konzultiacie s advokatom (zvdzovym pravnikom)
nepodpisujte dohody o zmene pracovnej zmluvy a dohody o uznanie zavizku k
nahrade Skody!!! Takymto podpisom vopred uznavate svoju vinu!!!

8. Z vypovede pred zamestnivatePom mate vidy pravo Ziadat’ original tejto
vypovede. Pri vypovedi pred organmi ¢innymi v trestnom konani ma toto pravo



vas advokat (zvazovy pravnik). Vsetky pisomnosti vztahujuce sa k predmetnej veci
odovzdajte bezodkladne advokatovi (zvdzovému pravnikovi) prostrednictvom predsedu
70 OZZ alebo prislusného regionalneho pracoviska OZZ.

9. V kazdom pripade ste povinni sa po MU podrobit’ kontrole, ¢i nie ste pod
vplyvom alkoholu alebo inej navykovej latky!

10. Vo vlastnom zaujme ako prvy krok, ktory pri MU urobite, je bezodkladne informovat’
0 MU svoj zavodny vybor OZZ.

Tu sa Vam vidy dostane prvotnych zakladnych rad. Bez tohto postupu nerobte
sam svojvol'ne Ziadne uikony. Dalej informujte aj svojich blizkych.

Prajeme Vam, aby ste nemuseli nikdy tieto rady vyuzit, stfasne Vam vSak
odporicame, v pripade nutnosti, plne sa nimi vo vlastnom zaujme riadit’.



